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Załącznik nr 5a
……………………………………….                                               Warszawa, dnia……............. 
Imię i nazwisko studenta, nr albumu

SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU PRAKTYKI

dla kierunku Zarządzanie
1. Nazwa i adres firmy/instytucji
 (organizatora praktyki) ……………………………..……………………………………………………………………………………………...…………………………………………………………………………………..
2. Krótka charakterystyka firmy/instytucji (forma prawna, branża, zakres działalności, wielkość mierzona zatrudnieniem itp.) 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

3. Typ instytucji
: …………………………

4. W jaki sposób i w jakim stopniu odbycie praktyki pozwoliło Panu/-i na osiągnięcie wymienionych poniżej efektów kształcenia? Proszę zakreślić wybraną wartość na skali od 1 (w ogóle) do 7 (w bardzo dużym stopniu), a poniżej szczegółowo opisać, jakie zadania i obowiązki to umożliwiły (osobno dla każdego efektu uczenia się).

	W zakresie wiedzy

	Rozumie zasady i procedury dotyczące działalności organizacji, w której odbywane są praktyki.
	1     2     3     4     5     6     7

	

	Rozumie regulacje prawne dotyczące funkcjonowania organizacji, w której odbywane są praktyki.
	1     2     3     4     5     6     7

	

	Rozumie procesy i zjawiska technologiczne, społeczne, polityczne, prawne,  ekonomiczne i ekologiczne oraz ich wpływ na decyzje w organizacji, w której odbywają się praktyki, w tym zasady ochrony własności przemysłowej i prawa autorskiego.
	1     2     3     4     5     6     7

	

	W zakresie umiejętności

	Potrafi wykorzystać teorię dyscypliny nauki o zarządzaniu i jakości oraz nauk uzupełniających (ekonomia i finanse, nauki prawne) do rozpoznawania, diagnozowania i rozwiązywania problemów związanych z funkcjami w organizacji, w której odbywane są praktyki.


	1     2     3     4     5     6     7

	

	Potrafi prawidłowo interpretować wpływ czynników otoczenia na organizację, w której odbywane są praktyki.
	1     2     3     4     5     6     7

	

	Potrafi samodzielnie i zespołowo przygotować sprawozdania  realizowanych zadań i prezentować je przełożonym.
	1     2     3     4     5     6     7

	

	Potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu opisu Kształcenia Językowego.
	1     2     3     4     5     6     7

	

	Potrafi planować, organizować własną pracę.
	1     2     3     4     5     6     7

	

	Posiada zdolność do uczenia się i podnoszenia kwalifikacji na podstawie doświadczenia.
	1     2     3     4     5     6     7

	

	W zakresie kompetencji społecznych

	Gotów jest do oceny i krytycznego podejścia do sytuacji i zjawisk związanych z funkcjonowaniem organizacji, w której realizowane są praktyki.


	1     2     3     4     5     6     7 

	

	Gotów jest do myślenia i działania w sposób przedsiębiorczy. 


	1     2     3     4     5     6     7

	

	Gotów jest do przestrzegania zawodowych standardów etycznych
	1     2     3     4     5     6     7

	


……………………………………

     
……………………………………

Student/Studentka                         



 Instytucja

� Proszę podać pełną nazwę firmy/instytucji  (zweryfikowaną w rejestrze KRS lub CEIDG)


� Proszę wybrać z następującej listy: Bank; Biuro księgowo – rachunkowe; Inne instytucje finansowe; Branża medyczna; Branża rozrywkowa/Fitness i Sport/Turystyka; Consulting/Audyt/Doradztwo; HoReCa; HR; Hurt/Detal; Instytucje centralne sektora publicznego; Jednostki samorządu terytorialnego; Kancelaria prawnicza; Media/Social media/Reklama/PR; Nauka /Edukacja/B+R; Nieruchomości/Budownictwo; Organizacje non-profit i otoczenie gospodarcze; Sektor produkcyjny; Technologia/IT; Telekom; Transport/Spedycja/Logistyka; Inna, wpisz jaka
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