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Poz. 262

UCHWALA NR 141
SENATU UNIWERSYTETU WARSZAWSKIEGO

z dnia 25 czerwca 2025r.

w sprawie zmiany uchwaly nr 346 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego
z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie programu studiow podyplomowych
Zarzadzanie projektem (Project Management)

Na podstawie art. 28 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz.U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) oraz
§ 43 ust. 1 pkt 14 Statutu Uniwersytetu Warszawskiego (Monitor UW z 2019 r.
poz. 190 ze zm.) Senat Uniwersytetu Warszawskiego postanawia, co nastepuje:

§1
W uchwale nr 346 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 29 czerwca
2023 r. w sprawie programu studiow podyplomowych Zarzgdzanie projektem (Project
Management) (Monitor UW z 2023 r. poz. 292) w § 1 program studiow podyplomowych
Zarzgdzanie projektem (Project Management) stanowigcy zatgcznik do uchwaty
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od roku
akademickiego 2025/2026.

Przewodniczgcy Senatu UW
Rektor: A.Z. Nowak



Zatgcznik
do uchwaty nr 141 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 25 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 346 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie programu studiéw

podyplomowych Zarzgdzanie projektem (Project Management)

,<Zatgcznik

do uchwaty nr 346 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie programu studiéw podyplomowych

Zarzgdzanie projektem (Project Management)

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
Zarzadzanie projektem (Project Management)

Informacje o programie studiow podyplomowych

Nazwa studiéw w jezyku polskim:

Zarzadzanie projektem (Project Management)

Nazwa studidw w jezyku angielskim:

Project Management

Nazwa studiéw w jezyku wyktadowym: nie dotyczy
Jezyk wyktadowy: jezyk polski
Liczba semestrow: 2
taczna liczba godzin zajeé: 172
e w tym liczba godzin zaje¢ wymagana do 172
ukonczenia studiéw podyplomowych:
¥ gczna liczba punktéw ECTS: 60
e w tym liczba punktéw ECTS wymagana do 60
ukonczenia studiéw podyplomowych:
Poziom PRK, na ktérym nadawana jest kwalifikacja | 7

czagstkowa po ukonczeniu studidéw podyplomowych:




Efekty uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych osiggane na studiach podyplomowych, uwzgledniajgce
charakterystyki drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji na poziomie 6—8 PRK.

Odniesienie do
Symbol charakterystyk
efektu Efekty uczenia sie drugiego stopnia
uczenia sie PRK na poziomie
6 — 8 PRK
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:
W1 w pogtebionym stopniu miedzynarodowe standardy metodyk zarzgdzania projektami, w szczegolnosci P7S_WG
PMBOK, PRINCE2, PCM oraz CCPM.
W2 zasady okreslania optymalnej struktury zarzgdzania projektem oraz tworzenia zespotu projektowego. P7S_WG
W3 zasady tworzenia analizy ryzyka w projekcie. P7S_WG
W4 zasady zarzgdzania portfelem projektdw w organizacji. P7S_WG
W5 narzedzie informatyczne wspomagajgce zarzadzanie projektami (MS Project 2010). P7S_WG
W6 specjalistyczng wiedze z zakresu zarzadzania portfelem projektéw. P7S_WG
W7 role doradcy wewnetrznego i zewnetrznego w organizacji oraz potrafi Swiadomie jg wykorzystywac. P7S_WG
w8 miejsce analizy otoczenia w procesie zarzgdzania projektem. P7S_WG
W9 techniki analizy otoczenia, potrafi wskazac ich zalety oraz ograniczenia w zastosowaniu. P7S_WG
W10 zasady efektywnej komunikacji w zespole. P7S_WG
W11 zasady pracy zespotowej oraz potrafi wymieni¢ czynniki zwiekszajgce i ograniczajgce jej skutecznosc. P7S_WG
w12 co to jest proces grupowy, jakie wynikajg z niego potrzeby czionkéw zespotu i jak na nie odpowiadac, P7S_WG
aby zespét dziatat efektywnie.
W13 jakie czynniki determinujg prawidtowy proces przygotowania projektu. P7S_WG
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:
U1 definiowa¢ zakres projektu; P7S_UW
uz2 skonstruowa¢ umowe stanowigcg podstawe do efektywnego i zgodnego z prawem wykonania projektu. P7S_UW
u3 definiowa¢, etapowac i tworzy¢é harmonogramy projektow, z zatozeniem liberalnych i agresywnych P7S_UW
czasochtonnosci realizacji zadan.
u4 wskazac korzysci ze stosowania tych metodyk zarzgdzania projektami. P7S_UW
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us zanalizowac i opisac przedsiewziecie gospodarcze w kategoriach pienieznych. P7S_UW
U6 dokonac analizy i wyboru optymalnych z finansowego punktu widzenia przedsiewzie¢ inwestycyjnych. P7S_UW
u7 przeanalizowac i wyceni¢ zapotrzebowanie na srodki finansowe niezbedne dla realizacji przedsiewziec. P7S_UW
us przeanalizowa¢ i wybra¢ optymalne 2z finansowego punktu widzenia zrodto finansowania P7S_UW
przedsiewziecia.
U9 wyjasni¢ zaleznos¢ pomiedzy okresem programowania a rozwojem rynku wewnetrznego oraz okresli¢ P7S_UW
skutki interwencjonizmu finansowego.
u10 zdefiniowac cele i wymagania w projekcie oraz udoskonali¢ zawartos¢ SIWZ. P7S_UW
U11 stworzy¢ dokumenty SOW, WBS, KZ, HRF, harmonogram i kosztorys. P7S_UW
ui2 przeprowadzi¢ analize interesariuszy projektu. P7S_UW
u13 zidentyfikowa¢ ograniczenia i spodziewane zrodia probleméw przy realizacji projektow P7S_UW
oraz przeprowadzi¢ analize ryzyka projektowego.
ui4 dokonaé swiadomego wyboru sposobu wyceny projektu. P7S_UW
u1s tworzy¢é zaawansowane i adekwatne plany projektow. P7S_UW
u16 rozwija¢ umiejetnosci analityczne dotyczgce otoczenia firmy. P7S_UW
u17 rozwija¢ umiejetnosci syntezy danych pochodzgcych z roznych zrodet. P7S_UW
u18 wyjasni¢ zaleznosci miedzy roznymi decyzjami o skutkach finansowych. P7S_UK
u19 zaprezentowacé publicznie wyniki prowadzonych analiz. P7S_UK
u20 wspétpracowac w zespole w sposob zwiekszajgcy szanse na osiggniecie celu projektowego; stosuje P7S_UK
konstruktywne zachowania lidera zespotu projektowego gwarantujgce skutecznosc jego dziatania.
u21 rozwija¢ umiejetnosci negocjacyjne, w tym skuteczne komunikowanie sie, efektywna perswazja i inne. P7S_UK
u22 rozwija¢ umiejetnosci budowania zespotdow, rozwoju i zarzgdzania nimi oraz komunikowania P7S_UO
interpersonalnego.
u23 rozwija¢ zdolno$¢ do samoksztatcenia sie, podnoszenia zdobytych kwalifikacji i wspierania innych P7S_UU
w tym zakresie.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Absolwent gotéw jest:
K1 radzi sobie w sytuacjach konfliktowych, potrafi rozwigzywac konflikty, jest otwarty na krytyke. P7S_KK
K2 do pracy zespotowej, prowadzgcej do rozwigzywania praktycznych problemoéw zarzgdzania projektami. P7S_KO
K3 na wiekszg samodzielnos¢ w zakresie zastosowania wiedzy teoretycznej do oceny biezgcej sytuacji P7S_KR

gospodarczej przez wykorzystanie omawianych przyktadéw empirycznych.




K4

portfela projektow.

postugiwac sie narzedziami poszukiwania i diagnozowania wirtualnego synchronizatora tempa realizacji

P7S_KR

Wykaz zaje¢:
L. Liczba godzin Liczba godzin Punkty
Lp. Nazwa zajgé Forma zajeé zajeé zajeé ECTS
teoretycznych praktycznych
1. Analiza otoczenia wyktad/warsztaty 4 4 2
2. Badanie rynku i promocja projektu wyktad/warsztaty 8 8 4
3. Ekonomiczna ocena projektéw inwestycyjnych wyktad/warsztaty 8 8 4
4. Elementy prawa w zarzgdzaniu projektami wyktad/konwersatorium 7 7 3
5. Negocjacje wyktad/warsztaty 2 6 6
6. Narzedzia informatyczne wspomagajgce zarzgdzanie projektem wyktad z elementami 2 6 4
warsztatu
7. Planowanie, harmonogramowanie i nadzor nad realizacjg wyktad/warsztaty 20 20 6
projektéw
8. Projekt doradczy wyktad z elementami 8 22 13
warsztatu
9. Sztuka prezentacji i wystgpien publicznych wyktad/warsztaty 4 4 6
10. Budowanie zespotéw warsztaty - 8 4
11. Wprowadzenie do zarzgdzania projektami wyktad/warsztaty 6 2 4
12. Zarzgdzanie czasem osobistym warsztaty - 8 4




Warunki ukonczenia studiow:

Wynikajace z regulaminu studiéow podyplomowych:

e uzyskanie wszystkich efektdw uczenia sie okreslonych w programie studiéw podyplomowych,

e uzyskanie wszystkich punktow ECTS wymaganych do ukonczenia studiow podyplomowych.

Dodatkowe:

e Zrealizowanie projektu w grupach — studia kohczg sie napisaniem oraz obrong projektu doradczego realizowanego w zespotach projektowych.
Projekt realizowany jest w ramach przedmiotu "Projekt doradczy". Uczestnicy sg przygotowani do prezentacji projektu w trakcie zajec
(czesciowo wyktadow, czesciowo konsultacji), zeby na koniec studidw przystgpi¢ do obrony. Obrona sktada sie z dwdch czesci prezentaciji:
zespotowego projektu oraz odpowiedzi na pytania komisiji.

e Obecnos¢ na zajeciach.




