KIERUNEK – FINANSE BIZNESU I RACHUNKOWOŚĆ
STACJONARNE STUDIA I STOPNIA
  
Program studiów dla studentów rozpoczynających naukę 
w roku akademickim   2025/2026
Semestr 1
	Rok
	Semestr
	Nazwa przedmiotu
	wykład
	ćwiczenia
	konwersatorium
	seminarium 
	Łączna liczba godzin 
	punkty ECTS
	forma zaliczenia

	1
	1
	Podstawy rachunkowości
	14
	30
	 
	 
	44
	5
	egz.

	1
	1
	Mikroekonomia w biznesie
	30
	30
	 
	 
	60
	6
	egz. 

	1
	1
	Podstawy zarządzania
	30
	 30
	 
	 
	60
	5
	egz.

	1
	1
	Podstawy prawa w gospodarce
	30
	30
	 
	 
	60
	6
	egz. 

	1
	1
	Podstawy matematyki w biznesie
	10
	30
	 
	 
	40
	4
	zal./ocena

	1
	1
	Zastosowanie informatyki w biznesie 
	 
	30
	 
	 
	30
	3
	zal./ocena

	1
	1
	Bezpieczeństwo i higiena pracy*
	 
	 
	4
	 
	4
	0,5
	zal.

	1
	1
	Ochrona własności intelektualnej
	 
	 
	4
	 
	4
	0,5
	zal.

	1
	1
	Wychowanie fizyczne**
	 
	30
	 
	 
	30
	0
	zal.

	
	
	
	114
	210
	8
	0
	332
	30
	



*zajęcia z przedmiotu „Bezpieczeństwo i higiena pracy” będą prowadzone w formie kursu internetowego
** zajęcia z Wychowania fizycznego muszą być zrealizowane w okresie pierwszych pięciu semestrów, według własnego wyboru, w wymiarze łącznym 90 godzin
Semestr 2
	Rok
	Semestr
	Nazwa przedmiotu
	wykład
	ćwiczenia
	konwersatorium
	seminarium 
	Łączna liczba godzin 
	punkty ECTS
	forma zaliczenia

	1
	2
	Makroekonomia w biznesie 
	30
	30
	 
	 
	60
	6
	egz.

	1
	2
	Społeczna odpowiedzialność biznesu
	
	 30
	 
	 
	30
	4
	zal./ocena 

	1
	2
	System finansowy gospodarki
	14
	30
	 
	 
	44
	5
	egz.

	1
	2
	Rachunkowość finansowa 
	16
	30
	 
	 
	46
	2
	egz.

	1
	2
	Statystyka w biznesie 
	 10
	30
	 
	 
	40
	3
	zal./ocena

	1
	2
	Matematyka finansowa
	 
	30
	 
	 
	30
	3
	zal./ocena

	1
	2
	Przedmiot ogólnouniwersytecki / humanistyczny **
	 
	 
	 
	 
	60
	5
	zal./ocena

	1
	2
	Język obcy
	 
	60
	 
	 
	60
	2
	zal./ocena

	1
	2
	Wychowanie fizyczne*
	 
	30
	 
	 
	30
	0
	zal./ocena

	
	
	
	70
	270
	0
	0
	400
	30
	



* zajęcia z Wychowania fizycznego muszą być zrealizowane w okresie pierwszych pięciu semestrów, według własnego wyboru, w wymiarze łącznym 90 godzin
**w ramach wybieranych przedmiotów OGUN przynajmniej 5 pkt ECTS musi dotyczyć OGUN-ów przyporządkowanych do dziedziny humanistycznej
Semestr 3
	Rok
	Semestr
	Nazwa przedmiotu
	wykład
	ćwiczenia
	konwersatorium
	seminarium 
	Łączna liczba godzin 
	punkty ECTS
	forma zaliczenia

	2
	3
	Bankowość
	30
	14
	 
	 
	44
	6
	egz.

	2
	3
	Produkty i usługi finansowe
	14
	16
	 
	 
	30
	4
	zal./ocena

	2
	3
	Rachunkowość zarządcza
	14
	30
	 
	 
	44
	6
	egz.

	2
	3
	Umowy w biznesie 
	14
	16
	 
	 
	30
	3
	zal./ocena

	2
	3
	Ekonometria
	14 
	30
	 
	 
	44
	5
	zal./ocena

	2
	3
	Przedmiot ogólnouniwersytecki / humanistyczny **
	
	
	 
	 
	45
	4
	 

	2
	3
	Język obcy
	 
	60
	 
	 
	60
	2
	zal./ocena

	2
	3
	Wychowanie fizyczne*
	 
	30
	 
	 
	30
	0
	zal./ocena

	
	
	
	86
	196
	0
	0
	327
	30
	



* zajęcia z Wychowania fizycznego muszą być zrealizowane w okresie pierwszych pięciu semestrów, według własnego wyboru, w wymiarze łącznym 90 godzin
** w ramach wybieranych przedmiotów OGUN przynajmniej 5 pkt ECTS musi dotyczyć OGUN-ów przyporządkowanych do dziedziny humanistycznej

Semestr 4 
	Rok
	Semestr
	Nazwa przedmiotu
	wykład
	ćwiczenia
	konwersatorium
	seminarium 
	Łączna liczba godzin 
	punkty ECTS
	forma zaliczenia

	2
	4
	Finanse przedsiębiorstwa
	30
	30
	 
	 
	60
	5
	egz.

	2
	4
	Rynek finansowy
	30
	14
	 
	 
	44
	5
	egz.

	2
	4
	Teoria finansów
	14
	16
	 
	 
	30
	4
	egz.

	2
	4
	Finanse publiczne
	14
	30
	 
	 
	44
	5
	egz.

	2
	4
	Ekonomia międzynarodowa
	14
	30
	 
	 
	44
	5
	zal./ocena

	2
	4
	Technologie informacyjne
	14
	16
	 
	 
	30
	4
	zal./ocena

	2
	4
	Język obcy 
	 
	60
	 
	 
	60
	2
	zal./ocena

	
	
	
	116
	196
	0
	0
	312
	30
	




Semestr 5
	Rok
	Semestr
	Nazwa przedmiotu
	wykład
	ćwiczenia
	konwersatorium
	seminarium 
	Łączna liczba godzin 
	punkty ECTS
	forma zaliczenia

	3
	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	5
	Prawo podatkowe
	30
	 
	 
	 
	30
	5
	egz. 

	3
	5
	Marketing 
	30
	30
	 
	 
	60
	5
	zal./ocena

	3
	5
	Konwersatoria specjalnościowe 
	 
	 
	90
	 
	90
	12
	zal./ocena

	3
	5
	Zajęcia do wyboru 1
	 
	 
	14
	 
	14
	1
	zal./ocena

	3
	5
	Seminarium licencjackie
	 
	 
	 
	30
	30
	3
	zal.

	3
	5
	Język obcy 
	 
	60
	 
	 
	60
	2
	zal./ocena

	3
	5
	Egzamin certyfikacyjny z języka obcego
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	egz.

	
	
	
	60
	90
	104
	30
	284
	30
	



Semestr 6
	Rok
	Semestr
	Nazwa przedmiotu
	wykład
	ćwiczenia
	konwersatorium
	seminarium 
	Łączna liczba godzin 
	punkty ECTS
	forma zaliczenia

	3
	6
	Finanse międzynarodowe 
	30
	 
	 
	 
	30
	3
	egz. 

	3
	6
	Zatrudnienie w organizacji 
	14
	16
	 
	 
	30
	3
	zal./ocena

	3
	6
	Psychologia w finansach
	 
	30
	 
	 
	30
	2
	zal./ocena

	3
	6
	Regulacje  w gospodarce cyfrowej
	14
	
	
	
	14
	1
	

	3
	6
	Konwersatoria specjalnościowe 
	 
	 
	60
	 
	60
	8
	zal./ocena

	3
	6
	Konwersatorium English 
	 
	 
	14
	 
	14
	2
	zal./ocena

	3
	6
	Seminarium licencjackie 
	 
	 
	
	30 
	30
	7
	zal.

	3
	6
	Zajęcia do wyboru 2
	 
	 
	14
	 
	14
	1
	zal./ocena

	3
	6
	Konwersatoria z biznesem
	 
	 
	 
	 
	60
	3
	zaliczenie

	
	
	
	58
	46
	88
	30
	282
	30
	



Specjalności 
· 4 specjalności 
· 20 punktów ECTS
· W grupach po 50-60 osób (konwersatoria)
· Przedmioty prowadzone przez różne katedry / zakłady 
· Wszystkie organizowane – nabór na podstawie średniej z 2 lat studiów

Rachunkowość przedsiębiorstwa
Przedmioty 30 godz. 
· Rachunek kosztów 
· Komputerowe wspomaganie rachunkowości  
· Kontrola wewnętrzna 
Przedmioty 15 godz.  
4. Metody wyceny przedsiębiorstw
5. Zarządzanie płynnością finansową 
6. Biznes plan
7. Prawo bankowe i ubezpieczeniowe 

Bankowość i instytucje rynku finansowego
Przedmioty 30 godz. 
1. Bankowość detaliczna i korporacyjna 
2. Bankowość inwestycyjna 
3. Rynek ubezpieczeń 
Przedmioty 15 godz. 
4. Podstawy gospodarki finansowej zakładów ubezpieczeń 
5. System płatniczy
6. Ocena projektów inwestycyjnych 
7. Prawo bankowe i ubezpieczeniowe 

Finanse przedsiębiorstwa
Przedmioty 30 godz. 
1. Zarządzanie płynnością finansową
2. Metody wyceny przedsiębiorstw 
3. Ocena projektów inwestycyjnych
Przedmioty 15 godz. 
4. Analiza ekonomiczno-finansowa przedsiębiorstwa
5. Komputerowe wspomaganie rachunkowości  
6. Bankowość inwestycyjna 
7. Biznes plan 
Podatki i finanse publiczne 
Przedmioty 30 godz. 
1. Administracja skarbowa 
2. Ekonomia sektora publicznego
3. Finanse samorządu terytorialnego
Przedmioty 15 godz. 
4. Zarządzanie publiczne 
5. Postępowanie administracyjne
6. Postępowanie podatkowe 
7. Kontrola wewnętrzna 

Seminarium dyplomowe:    
1 do wyboru: 60 godz. 5-6 semestr w grupach 8-12 osób osobowych (10 ECTS)
Język obcy (10 ECTS):
1 do wyboru: 240 godz. 2-5 semestr 
WF (0 ECTS):
 1 do wyboru: 90 godz. 1-5 semestru 
Przedmioty wprowadzające ogólnouniwersyteckie (1 ECTS):
 8 godz.  1 semestr 
Bezpieczeństwo i higiena pracy 4 godz. (0,5 ECTS)
Ochrona własności intelektualnej 4godz. (0,5 ECTS)
Przedmioty ogólnouniwersyteckie / humanistyczne - w ramach wybieranych przedmiotów OGUN przynajmniej 5 pkt ECTS musi dotyczyć OGUN-ów przyporządkowanych do dziedziny humanistycznej:
Do wyboru: 9 ETCS (nie uwzględnione w godzinach):  2 i 3 semestr 
Zajęcia do wyboru (2 ECTS)
2 zajęcia do wyboru (zgłaszane przez pracowników): – 14 godz. w grupach po 50-60 osób
Zajęcia po angielsku 
Przedmioty wspólne po angielsku:
1. Microeconomics: 30 godz. cały rok, 30 godz. w grupach 30 osobowych (6 ECTS)
2. Macroeconomics: 30 godz. cały rok, 30 godz. w grupach 30 osobowych (6 ECTS)
3. Financial Accounting: 30 godz. cały rok, 30 godz. w grupach 30 osobowych (5 ECTS)
4. Managerial Accounting: 15 godz. cały rok, 30 godz. w grupach 30 osobowych (6 ECTS)
5. Banking: 30 godz. cały rok, 15 godz. w grupach 30 osobowych (6 ECTS)
6. Business Law: 30 godz. cały rok, 30 godz. w grupach 30 osobowych (5 ECTS)
7. Statistics: 30 godz. w grupach 30 osobowych (5 ECTS)
8. Corporate Finance: 30 godz. cały rok, 30 godz. w grupach 30 osobowych (5 ECTS)
9. International Economics: 15 godz. cały rok, 30 godz. w grupach 30 osobowych (6 ECTS)
10. Tax Law: 30 godz. cały rok (4 ECTS)
1 przedmiot specjalnościowy w języku angielskim: po 14 godz. do wyboru (każdy ze studentów musi je zrealizować) – 2 ECTS
1. Auditing 
2. Actuarial Risk Models 
3. Corporate Banking
4. Investment Banking 
5. Retail Banking 
6. Accounting Standards 
7. Liquidity Management 
8. Corporate Valuation 
9. Monetary Economics and Policy in the EU 
10. Assets and Liabilities Management in Banks 
11. Corporate Investment Appraisal 
12.  I inne 
Uwaga: nie można wybrać przedmiotów, które są realizowane na specjalnościach po polsku. 

WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA
UNIWERSYTET WARSZAWSKI

5


